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Основные мероприятия программы социально-экономического развития  

Бугульминского муниципального района Республики Татарстан на период 2020-2022 гг. 
 

Наименование мероприятия Сроки 

реализации 

мероприя-

тия 

Результат реализации мероприятия Ответственные 

исполнители 

Примечания 

1. В области экономики, цифровизации и муниципального управления 

1.1 Подготовка предложений к 

формированию межмуниципального 

сотрудничества в рамках 

Альметьевской агломерации 

2020 г. Разработка и реализация мероприятий 

изменения экономико-правовых 

взаимоотношений между 

муниципальными образованиями, 

входящими в Альметьевскую 

агломерацию 

Рабочие группы Совета 

депутатов 

Бугульминского 

муниципального района 

Республики Татарстан 

На первом этапе 

формируются 

предложения по 

изменению 

действующих 

нормативно-

правовых актов  

1.2 Разработка способов 

взаимодействия муниципальных 

органов власти и негосударственных 

объединений (фондов, союзов, 

ассоциаций), а также крупных 

хозяйствующих субъектов в области 

построения устойчивых частно - 

государственных структур обеспечения 

социальной стабильности 

2020-2022 

гг. 

Повышение социальной стабильности, 

снижение уровня зависимости 

социально-экономического положения 

района от действий собственников 

крупнейших предприятий, повышение 

уровня доверия к органам власти, 

политическая стабильность 

Рабочие группы Совета 

депутатов 

Бугульминского 

муниципального района 

Республики Татарстан 

Необходимо 

предусмотреть 

механизм 

обеспечения 

соблюдения 

сторонами своих 

обязательств 

1.3 Препятствие возникновению 

административных барьеров, 

препятствующих развитию бизнеса 

2020-2022 

гг. 

Повышение инвестиционной 

привлекательности района, увеличение 

инвестиционных вливаний в экономику 

района 

Отделы и управления 

муниципалитета 

 

1.4 Разработка и внедрение мер 

активного противодействия коррупции 

и служебному злоупотреблению 

2020-2022 

гг. 

Повышение инвестиционной 

привлекательности района 

Совет Бугульминского 

муниципального района 

Республики Татарстан 

Необходим 

жесткий 

контроль за 

соблюдением 

процесса 

осуществления 
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антикоррупцион-

ных мероприятий 

1.5 Создание условий для развития 

научно-образовательных кластеров на 

базе действующих институтов и 

промышленных предприятий, 

организация внедрения достижений 

таких кластеров в процесс 

образовательной и производственной 

деятельности 

2020-2022 

гг. 

Диверсификация экономики района, 

закрепление в ней инновационной 

составляющей,  

Кадровая стабильность 

производственной деятельности, 

улучшение качества валового продукта 

района  

Совет района, отделы и 

управления 

муниципалитета, 

предприятия и 

организации района  

 

1.6 Интенсивное участие в 

республиканских и федеральных 

программах жилищного строительства, 

информационная и консультационная 

поддержка такого участия 

2020-2022 

гг. 

Реализация потенциала отрасли 

производства строительных материалов, 

оживление отрасли «строительство», 

снижение стоимости жилья для граждан 

района  

Отдел по учету и 

распределению жилья, 

УКС, предприятия 

отраслей «производство 

строительных 

материалов» и 

«капитальное 

строительство»  

 

1.7 Обеспечение разработки принципов 

функционирования современной 

транспортной системы 

2020-2022 

гг. 

Формирование современной 

транспортной системы на основе 

внедрения принципов транспортной 

логистики, электронных баз данных, 

прозрачный и прогнозируемый грузо- и 

пассажиропоток, четкое соблюдение 

графиков движения, внедрение 

терминалов транспортного оповещения 

Отдел ЖКХ и 

транспорта, предприятия 

отраслей «транспорт» 

Потребуется 

дополнительное 

финансирование 

из 

республиканско-

го бюджета 

1.8 Подготовка кадров для «цифровой 

экономики»  

2020-2021 

гг. 

Формирование необходимого количества 

сотрудников органов местного 

самоуправления, способных планировать 

и реализовывать проекты в сфере 

«цифровой» экономики.   

Отделы органов местного 

самоуправления, 

уполномоченные 

образовательные 

учреждения 

регионального и 

местного уровня 

 

2. В области управления муниципальным имуществом 



 3 

2.1 Проведение муниципального 

земельного контроля, систематизация 

учета бесхозного имущества 

2020-2022 

гг. 

актуализация и увеличение 

налогооблагаемой базы 

Исполнительный комитет 

района и 

ПИЗО 

 

2.2 Разработка порядка формирования, 

ведения и опубликования перечня 

муниципального имущества 

2020-2022 

гг. 

повышение уровней информированности 

и открытости 

Исполнительный комитет 

района и 

ПИЗО 

 

2.3 Подготовка проектов 

постановлений об отказе от права 

постоянного (бессрочного) 

пользования, пожизненного 

наследуемого владения земельными 

участками 

2020-2022 

гг. 

актуализация налогооблагаемой базы Исполнительный комитет 

района и 

ПИЗО 

 

2.4 Работа с невостребованным паевым 

фондом 

2020-2022 

гг. 

регистрация права собственности на 

земельный участок за муниципальным 

образованием 

Исполнительный комитет 

района и 

ПИЗО 

 

2.5 Определение оптимального размера 

дивидендов, принятие мер и 

осуществление контроля за 

перечислением в местный бюджет 

дивидендов по находящимся в 

муниципальной собственности акциям 

акционерных обществ 

2020-2022 

гг. 

пополнение доходной части местного 

бюджета 

Исполнительный комитет 

района и 

ПИЗО 

 

3. В области образования 

3.1. Продолжить работу по приведению 

материально-технической базы 

образовательных учреждений и 

дошкольных образовательных 

учреждений в соответствие с 

федеральными государственными 

образовательными стандартами. 

 

2020-2022 

гг. 

 

Соответствие ресурсной базы и 

инфраструктуры образовательных 

учреждений современным требованиям 

Управление 

образованием 

Исполнительного 

комитета района 

Финансирование: 

федеральное, 

региональное, 

муниципальное, 

частно-

государственное 

партнерство, 

гранты 

Необходимо: 

Довести 

оснащенность 
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школьных 

столовых, 

предметных 

кабинетов, 

библиотек, 

актовых и 

спортивных 

залов до 100% 

нормативных 

требований  

3.2. Обеспечить переподготовку и 

повышение квалификации 

управленческих и педагогических 

кадров для работы в сфере 

инновационного образования  

2020-2022 

гг. 

Совершенствование кадрового ресурса 

работников образования, 

ориентированных на достижение 

результативности работы 

Управление 

образованием 

Исполнительного 

комитета района 

Финансирование: 

региональное, 

муниципальное, 

гранты 

Необходимо: 

Достичь 

показателей 

высшего 

педагогического 

образования 

100%. 

Охватить новой 

системой 

повышения 

квалификации 

100% педагогов и 

руководителей 

образовательных 

учреждений 

(сегодня 84%).   

Довести долю 

педагогов с 

высшей и первой 

квалификационн
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ыми категориями 

до 70%  

3.3. Продолжить работу по повышению 

качества образования на основе 

использования ресурсов базовых школ 

и ДОУ. 

2020-2022 

гг. 

Повышение качества образования на 

основе создания сетевого 

образовательного пространства 

информационных технологий в 

образовательный процесс  

Управление 

образованием 

Исполнительного 

комитета района, МОУ 

базовые школы и ДОУ 

Финансирование: 

региональное, 

муниципальное, 

гранты 

 

3.4. Повысить эффективность обучения 

государственным, родным и 

иностранным языкам на основе 

применения активных образовательных 

технологий. 

2020-2022 

гг. 

Повышение качества языкового 

образования на основе создания условий 

для стимулирования изучения языков, 

воспитания культуры межнациональных 

и межэтнических отношений  

Управление 

образованием 

Исполнительного 

комитета района 

Финансирование: 

региональное, 

муниципальное, 

гранты 

Необходимо: 

Достичь 

показателей 

оснащенности 

кабинетов 

русского, 

татарского, 

иностранного 

языков 

современным 

оборудованием и 

литературой  

100%. Довести 

число 

обучающихся на 

«4» и «5» в 

системе обучения 

государственным

, родным и 

иностранным 

языкам до 70%. 

3.5. Разработать и реализовать 

комплекс мероприятий по выявлению, 

2020-2022 

гг. 

Развитие муниципальной сети 

образовательных и необразовательных 

Управление 

образованием 
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поддержке, обучению, воспитанию и 

развитию одаренных детей 

учреждений по работе с одаренными 

детьми 

 

Исполнительного 

комитета района 

совместно с Управлением 

культуры,  Управлением 

по делам молодежи, 

спорту и туризму 

3.6. Проделать работу по развитию 

детского научно-технического 

творчества на базе ресурсного центра 

ЦДТТ по профессиональной 

ориентации на базе межшкольного 

учебного комбината. 

2020-2022 

гг. 

Развитие системы профильного обучения 

и повышение готовности обучающихся к 

получению высшего профессионального 

образования. 

Управление 

образованием 

Исполнительного 

комитета района 

Финансирование: 

муниципальное, 

частно-

государственное 

партнерство, 

гранты 

4. В области социальной защиты 

4.1 Введение гибкой системы 

социальной поддержки семей на 

договорной основе, обеспечивающей их 

вывод из кризисной ситуации 

 

2020-2022 

гг. 

Повышение качества социальной 

поддержки семей 

Исполнительный комитет 

Бугульминского 

муниципального района 

и 

Управление социальной 

защиты МТЗиСЗ РТ в 

районе 

Текущее 

финансирование 

4.2 Внедрение инновационных 

технологий и новых социальных услуг 

в учреждениях социального 

обслуживания населения 

2020-2022 

гг. 

Повышение качества жизни граждан и 

социального обслуживания населения  

Исполком, Управление соцзащиты 

Исполнительный комитет 

Бугульминского 

муниципального района 

и 

Управление социальной 

защиты МТЗиСЗ РТ в 

районе, учреждения 

социального 

обслуживания 

Текущее 

финансирование, 

привлечение 

грантов, 

внебюджетных 

средств* 

4.3 Развитие практики партнерских 

отношений с бизнес-структурами с 

целью привлечения общественности к 

проблемам семьи, укрепления 

материально-технической базы 

2020-2022 

гг. 

Укрепление материально-технической 

базы учреждений социального 

обслуживания, привлечение 

общественности к решению проблем 

семей 

Исполнительный комитет 

района и 

Управление социальной 

защиты МТЗиСЗ РТ в 

районе, учреждения 

Текущее 

финансирование, 

привлечение 

грантов, 

внебюджетных 
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социальных учреждений;  социального 

обслуживания 

средств* 

4.4Создание комплекса 

межведомственных мероприятий для 

адаптации несовершеннолетних после 

освобождения из колоний  

2020-2022 

гг. 

Повышение качества предоставления 

услуг по адаптации несовершеннолетних 

послу освобождения из МЛС  

Исполнительный комитет 

района и 

Управление социальной 

защиты МТЗиСЗ РТ в 

районе, учреждения 

социального 

обслуживания 

Текущее 

финансирование, 

привлечение 

грантов, 

внебюджетных 

средств* 

*  предполагается путем привлечения грантов и внебюджетных средств  

5. В области работы с молодежью, спорта и туризма 

5.1 Лыжные масс-старты «Лыжня 

Татарстан». 

2020-2022 

гг.ежегодно, 

I квартал 

Пропаганда и развитие здорового образа 

жизни,  популяризация занятий 

физкультурой и спортом среди населения 

города и района Бугульминского 

муниципального района. Организация 

активного отдыха населения. 

Отдел по делам 

молодежи, спорту и 

туризму 

Исполнительного 

комитета района 

К участию в 

массовых забегах 

допускаются все 

желающие в 

соответствии со 

спортивной 

подготовкой и не 

имеющие 

противопоказани

й по состоянию 

здоровья. 

5.2 Лыжная эстафета в честь открытие 

зимнего спортивного сезона в 

Бугульминском муниципальном 

районе. 

2020-2022 

гг. 

ежегодно, 

IV квартал 

Популяризация и развитие лыжного 

спорта в г. Бугульма, повышение 

спортивного мастерства, организация 

активного отдыха населения. 

Отдел по делам 

молодежи, спорту и 

туризму 

Исполнительного 

комитета района 

К участию в 

массовых забегах 

допускаются все 

желающие в 

соответствии со 

спортивной 

подготовкой и не 

имеющие 

противопоказани

й по состоянию 

здоровья. 

5.3 Лыжная эстафета на закрытие 2020-2022 Популяризация и развитие лыжного Отдел по делам К участию в 
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зимнего спортивного сезона 

Бугульминского муниципального 

района 

гг. 

ежегодно, 

I квартал 

спорта в г. Бугульма, повышение 

спортивного мастерства, организация 

активного отдыха населения. 

молодежи, спорту и 

туризму 

Исполнительного 

комитета района 

массовых забегах 

допускаются все 

желающие в 

соответствии со 

спортивной 

подготовкой и не 

имеющие 

противопоказани

й по состоянию 

здоровья. 

5.4 Открытый Республиканский 

лыжный марафон на призы Главы 

Бугульминского муниципального 

района. 

2020-2022 

гг. 

ежегодно, 

I квартал 

Популяризация и развитие лыжного 

спорта в г. Бугульма. Выявление 

сильнейших лыжников гонщиков-

марафонцев. Пропаганда здорового 

образа жизни. 

Отдел по делам 

молодежи, спорту и 

туризму 

Исполнительного 

комитета района 

В соревнованиях 

проводятся 

согласно 

действующим 

правилам 

соревнований по 

лыжным гонкам. 

К соревнованиям 

допускаются все 

желающие 

жители 

Бугульминского 

муниципального 

района, 

российской 

Федерации, 

имеющие 

соотвествующую 

подготовку, 

допуск врача, 

страховой полис 

жизни и здоровья 

от несчастного 

случая. 
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5.5 Мероприятия в рамках 

Республиканской добровольческой 

акции «Весенняя неделя добра» 

2020-2022 

гг. 

ежегодно, 

II квартал 

Развитие волонтерского движения, 

повышение экологического культуры 

несовершеннолетних, воспитание 

уважения, чуткости, доброты к людям, 

получение помощи в организации 

бытовых условий. 

Отдел по делам 

молодежи, спорту и 

туризму 

Исполнительного 

комитета района 

В рамках акции 

проводится 

целый комплекс 

благотворительн

ых мероприятий. 

5.6 Акции «Внимание и забота» и 

«Протяни руку помощи», посвященные 

международному дню пожилых людей. 

2020-2022 

гг. 

ежегодно, 

III квартал 

Повышение гражданско-патриотического 

воспитания молодежи, уважения к 

старшему поколению. Формирование 

любви к Отечеству, к родному краю. 

Отдел по делам 

молодежи, спорту и 

туризму 

Исполнительного 

комитета района 

 Акция проходит 

при участии 

городской 

студенческой 

добровольческой 

организации 

«Инициатива», 

добровольческих 

организаций 

учебных 

заведений 

высшего и 

среднего 

профессионально

го образования. 

5.7 Городская молодежная акция «С 

любовью к мамам», посвященная Дню 

матери. 

Тематический вечер «Ты одна такая-

любимая, родная!», посвященный 

Международному Дню матери. 

2020-2022 

гг.  

ежегодно, 

IV квартал 

Формирование важнейших нравственных 

ценностей, развитие кругозора 

эстетических и духовно-нравственных 

ценностей. 

Отдел по делам 

молодежи, спорту и 

туризму 

Исполнительного 

комитета района 

Поздравления 

мам, вручение 

благодарственны

х писем матерям 

студентов-

активистов 

городского 

студенческого 

клуба «Курс-М». 

6. В области обеспечения занятости населения 

6.1 Содействие самозанятости 

безработных граждан и 

стимулирование создания 

2020-2022 

гг. 

Оказание содействия, в том числе 

материальной помощи, 24 безработным 

гражданам в организации 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 
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безработными гражданами, 

открывшими собственное дело, 

дополнительных рабочих мест для 

трудоустройства безработных граждан 

предпринимательской деятельности 

6.2 Содействие трудоустройству 

незанятых инвалидов, родителей, 

воспитывающих детей-инвалидов, 

многодетных родителей 

2020-2022 

гг. 

Создание 10 дополнительных 

специальных рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов, родителей, 

воспитывающих детей-инвалидов, 

многодетных родителей с частичной 

компенсацией затрат 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.3 Профессиональная подготовка, 

переподготовка и повышение 

квалификации женщин, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком до 3-х 

лет, планирующих возвращение к 

трудовой деятельности 

2020-2022 

гг. 

Организация профессионального 

обучения 20 женщин, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет,  

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.4 Стажировка выпускников 

образовательных учреждений в целях 

приобретения ими опыта работы 

2020-2022 

гг. 

Организация стажировки 20 

выпускников образовательных 

учреждений 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.5 Содействие в переселении в другую 

местность 

2020-2022 

гг. 

Оказание содействия в трудоустройстве 

8 гражданам, желающим 

трудоустроиться в другой местности 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.6 Организация общественных работ и 

временного трудоустройства 

безработных граждан, испытывающих 

трудности в поиске работ 

2020-2022 

гг. 

Организация общественных и временных 

работ для 150 человек с оказанием 

материальной поддержки на время 

участия в указанных видах работ 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.7 Организация временного 

трудоустройства безработных граждан 

из числа выпускников учебных 

заведений всех уровней образования 

2020-2022 

гг. 

Организация временных работ для 12 

выпускников учебных заведений с 

оказанием материальной поддержки на 

время участия в указанных видах работ 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.8 Организация временного 

трудоустройства несовершеннолетних 

граждан 

2020-2022 

гг. 

Организация временного 

трудоустройства для 1680 граждан в 

возрасте 14-17 лет с оказанием 

материальной поддержки на время 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 
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участия в указанных видах работ 

6.9 Организация профессионального 

обучения безработных граждан 

2020-2022 

гг. 

Прохождение профессионального 

обучения 450 безработных граждан 

профессиям, востребованным на рынке 

труда 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.10 Профессиональная ориентация 

граждан 

2020-2022 

гг. 

Оказание услуг по профессиональной 

ориентации 4200 гражданам 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.11 Социальная адаптация 2020-2022 

гг. 

Оказание услуг по социальной адаптации 

300 гражданам 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

6.12 Психологическая поддержка 2020-2022 

гг. 

Оказание услуг по психологической 

поддержке 300 гражданам 

ГКУ «Центр занятости 

населения г.Бугульмы» 

 

7. В области сельского хозяйства 

7.1 Техническая модернизация парка 

тракторов, комбайнов и другой 

сложной техники                                

2020-2022 

гг. 
Обновление парка сложной техники 

позволяет экономить 20% ГСМ, 

проводить полевые работы в сжатые 

агротехнические сроки 

Исполнительный комитет 

района и 

Управление сельского 

хозяйства и 

продовольствия и 

сельскохозяйственные  

предприятия АПК 

 

7.2 Внедрение энергосберегающих 

технологий минимальной обработки и 

нулевого посева в растениеводстве             

2020-2022 

гг. Позволяет уменьшить в 2-3 раза расход 

дизтоплива, уменьшить трудозатраты, 

высвобождает более 70 механизаторов 

Исполнительный комитет 

района и 

УСХ и П и сельскохозяй-

ственные предприятия 

АПК 

 

7.3 Внедрение энергосберегающего 

оборудования по комплексной 

механизации  трудоемких процессов в 

животноводстве 

2020-2022 

гг. 

Внедрение нового оборудования дает 

возможность улучшить качество молока, 

экономить корма и снизить трудоёмкость 

работ  

Исполнительный комитет 

района и 

УСХ и П и сельскохозяй-

ственные предприятия 

АПК 

 

7.4 Содействие реализации проекта 

создания комплекса из трех молочных 

ферм ООО «Северная Нива 

Татарстана» 

2020-2022 

гг. 

Повышение производства молока; выход 

Бугульминского муниципального района 

на первые места в РТ по производству 

молока 

Исполнительный комитет 

Бугульминского 

муниципального района 

и 

УСХ и П и сельскохозяй-
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ственные предприятия 

АПК 

7.5 Приобретение племенных свиней 2020-2022 

гг. 

Снижение себестоимости мяса свинины Исполнительный комитет 

района и 

УСХ и П и сельскохозяй-

ственные предприятия 

АПК 

 

7.6 Приобретение племенных овец 2020-2022 

гг. 

Снижение себестоимости баранины и 

повышение  выхода шерсти 

Исполнительный комитет 

района и 

УСХ и П и сельскохозяй-

ственные предприятия 

АПК 

 

7.7 Внедрение препаратов 

повышающих рождаемость и 

сохранность молодняка с/х животных 

2020-2022 

гг. 

Увеличение сохранности молодняка, 

уменьшение себестоимости лечения 

Исполнительный комитет 

района и 

УСХ и П и сельскохозяй-

ственные предприятия 

АПК 

 

7.8 Внесение органических удобрений 2020-2022 

гг. 

Повышает плодородие почв, улучшает 

структуру почвы, накапливает и 

уменьшает потребность в минеральных 

удобрениях, сберегает влагу. 

Исполнительный комитет 

района и 

УСХ и П и сельскохозяй-

ственные предприятия 

АПК 

 

7.9 Использование химических средств 

защиты растений 

2020-2022 

гг. 

Защищает посевы от вредителей, 

болезней и сорняков. Повышает 

урожайность сельхозкультур. 

Исполнительный комитет 

района и 

УСХ и П и сельскохозяй-

ственные предприятия 

АПК 

 

7.10 Применение минеральных 

удобрений 

2020-2022 

гг. 

Повышает урожайность сельхозкультур. Исполнительный комитет 

района и 

УСХ и П и сельскохозяй-

ственные предприятия 

АПК 
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8. В области здравоохранения 

8.1 Реализация мероприятий 

«Дорожная карты» развития системы 

здравоохранения на 2020-2022 гг. 

2020-2022 

гг. 

Укрепление здоровья населения, 

снижение уровня заболеваемости, 

инвалидности, смертности. Повышение 

доступности и качества медицинской 

помощи. 

Исполнительный комитет 

района и 

ГАУЗ «Бугульминская 

ЦРБ» 

 

8.2 Реализация мероприятий 

программы «Высокотехнологичная 

медицинская помощь» 

2020-2022 

гг. 

Удовлетворение потребности населения 

в высокотехнологичной медицинской 

помощи. 

Исполнительный комитет 

района и 

ГАУЗ «Бугульминская 

ЦРБ» 

8.4 Подготовка врачебных кадров – 

целевое обучение 

2020-2022 

гг. 

Обеспечение врачебными кадрами   

9. В области развития малого предпринимательства 

9.1 Подготовка предложений  к  

проектам 

законодательных  и  нормативно-пра- 

вовых актов в сфере малого и среднего 

предпринимательства, предложений о  

внесении изменений и дополнений  в  

действующие нормативно-правовые 

акты   

2020-2022 

гг. 

Совершенствование  правовой   базы 

развития  малого и среднего 

предпринимательства                               

Совет БМР, Совет по 

развитию 

предпринимательства 

 

9.2 Разработка способов  

взаимодействия 

Исполнительного комитета 

Бугульминского муниципального 

района с негосударственными  

общественными 

фондами,  объединениями  и  ассоци- 

ациями,  в  том  числе   заключение 

соглашений  о  взаимном   сотрудни- 

честве  в  сфере  поддержки  малого и 

среднего бизнеса  

2020-2022 

гг. 

Развитие поддержки малого и среднего  

предпринимательства на территории  

Бугульминского муниципального района, 

совместная разработка и проведение 

 эффективных мероприятий в сфере 

поддержки  и  развития малого и 

среднего бизнеса, проведение  

согласованной инвестиционной и  

кредитной политики в области  

поддержки малого и среднего бизнеса     

 

Исполнительный  

комитет БМР, Совет по 

развитию 

предпринимательства  

 

9.3 Развитие бизнес-инкубаторов         2020-2022 Развитие   образовательных   программ,  Исполнительный   
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гг. направленных  на 

совершенствование        процессов 

бизнес-инкубирования               

комитет Бугульминского 

муниципального района  

совместно с Управлением 

образования района  

10. Мероприятия в области развития потребительского рынка 

10.1 Реализация законодательства о 

языках Республики Татарстан в 

сферах производства, торговли, 

общественного питания и бытовых 

услуг 

постоянно Проведение мониторинга реализации 

действующего законодательства о 

языках Республики Татарстан в сферах 

производства, торговли, общественного 

питания и бытовых услуг  

Формирование реестра  промышленной 

и продовольственной продукции с 

наличием потребительской 

информации на двух государственных 

языках РТ,  производимой на 

территории Бугульминского 

муниципального района 

Обеспечение предприятий торговли, 

общественного питания и бытовых 

услуг основным минимумом понятий и 

терминов, используемых в сфере 

потребительского рынка, на татарском 

языке 

Оказание консультативной помощи 

предприятиям потребительского рынка 

в правильном оформлении вывесок, 

ценников, меню, квитанций, наглядной 

информации на государственных 

языках Республики Татарстан 

В составе архитектурно-

планировочного задания на 

проектирование объекта 

предусмотреть пункт по 

выполнению заказчиком 

Исполнительный комитет 

района 
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информационных установок 

(вывесок) на государственных 

языках Республики Татарстан 

10.2 Оказание содействия местным 

товаропроизводителям в 

продвижении выпускаемой ими 

продукции и товаров на 

потребительский рынок 

республики 

постоянно Проведение сельскохозяйственных 

ярмарок 

Проведение выставок-ярмарок, 

выставок-продаж товаров местного 

производства, презентаций новых видов 

продукции 

Проведение совещаний по вопросу 

продвижения продукции 

республиканский предприятий на 

внутренний потребительский рынок. 

Проведение мониторинга предприятий 

розничной торговли и общественного 

питания по вопросам наличия в продаже 

продукции республиканских 

товаропроизводителей 

Исполнительный комитет 

района 

 

 


